CAMARA MUNICIPAL
DE AFRANIO

ATA DA COMISSAO DE JUSTICA, OBRAS E ORCAMENTO DA CAMARA
MUNICIPAL DE AFRANIO - PERNAMBUCO - PROJETOS DE LEIS 003
E 004/2025, ambos de autoria do Poder Executivo Municipal de

Afranio/PE

Aos vinte e quatro dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e
cinco, as dezoito horas, na sede oficial da Camara Municipal de Afranio,
Estado de Pernambuco, realizou-se a Segunda reuniao da Comissao de
Justica, Obras e Or¢amento desta Casa, com a presenca dos Vereadores:
Josival Justino da Silva - Presidente — Osvaldo Cavalcanti Rodrigues,
Vice-Presidente. Aberta a reunido, o Sr. Presidente autorizou a leitura e
discussao dos seguintes Projetos de Leis: 1. PROJETO DE LEI
N°003/2025, de autoria o Poder Executivo Municipal, que “DISPOE SOBRE A
CORRECAQ DAS FAIXAS SALARIAIS E A REVISAO GERAL ANUAL DO VENCIMENTO DOS
INTEGRANTES DAS CARREIRAS DE MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE AFRANIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS” 2. PROJETO DE LEI N°004/2025, de autoria do
Poder Executivo Municipal, que ““DISPOE SOBRE A CRIACAO E TRANSFORMACAOQ
DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS E O PADRAO
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DOS CARGS DE GESTOR ESCOLAR, GESTAOR ESCOLAR
ADJUNTO, COORDENADOR PEDAGOGICO ESCOLAR, E CRIACAO DOS CARGOS DE
SECRETARIO ESCOLAR, PSICOPEDAGOGO ESCOLAR, PSICOLOGA ESCOLAR, EDUCADOR
DE PATIO PARA EDUCACAO INTEGRAL E EDUCADOR DE APOIO ESCOLAR DE
CRECHE(EDUCACAO INFANTIL - 0 A 3 ANOS) DO MUNICIIO DE AFRANIO-PE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”Apés a confeccdo dos pareceres dos projetos acima foram
constados na integra a seguir:

COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA, OBRAS E ORCAMENTO
PARECER N2 003/2025

MATERIA: PROJETO DE LEI MUNICIPAL N2 003/2025

AUTOR DA MATERIA: EXECUTIVO

EMENTA: “DISPOE SOBRE REAJUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES DA EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE AFRANIO-PE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Relatorio

O Poder Executivo Municipal no uso das suas atribuicdes em conformidade com a Lei
Organica do Municipio encaminhou a esta Casa Legislativa, em 20 de margo de 2025, o
Projeto de Lei n? 0032025, que “DISPOE SOBRE REAJUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE AFRANIO-PE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Os autos em 20 de margo de 2025 foram remetidos a Comissao de Justica, Obras e Orcamento

para apreciacao. il
P
Nao houve apresentacao de emendas ao Projeto. [ V /
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A prdposicéo foi encaminhada em regime de URGENTE URGENTISSIMA.
E o relatério.

Parecer do Relator

I - Consideracoes Iniciais e discussao

Conforme determina o Regimento Interno da Camara de Vereadores de Afranio, cumpre a
essa Comissdo se pronunciar acerca da constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa
do Projeto de Lei n® 003/2025.

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Exmo. Sr. Prefeito, que dispde sobre a revisao geral
anual e a adogdo de medidas destinadas a valorizacao dos servidores publicos municipais, na
forma que especifica.

De acordo com a mensagem de encaminhamento da Proposta, a medida “versa sobre o
reajuste dos servidores efetivos do municipio de Afrdnio, atendendo assim a uma determinagdo
constitucional e, principalmente, aos interesses daqueles que fazem da Prefeitura Municipal um
exemplo de bom funcionamento da Administracdo Publica”.

E nesse sentido, o Projeto de Lei submete & apreciacdo e deliberacio de Proposta nos
seguintes termos: “DISPOE SOBRE REAJUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES DA EDUCACAQ
DO MUNICIPIO DE AFRANIO-PE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” dispondo:

“Art. 12- Os servidores integrantes da carreira do magistério publico do
Municipio de Afranio-PE terdo os seus vencimentos base reajustados, conforme
matrizes de vencimento descritas no Anexo | desta Lei, observando-se os indices
abaixo especificados:

| - Professores: 6,27% (seis virgula vinte e sete por cento), com efeito retroativo
a 19de janeiro de 2025;

Il - Administrativo: 10% (dez por cento), a partir de 1° de margo de 2025, sem
efeito retroativo;

Il - Motoristas: 10% (dez por cento), a partir de 19 de margo de 2025, sem
efeito retroativo.

Art. 22 - Os recursos necessdrios para fazer face as despesas decorrentes da
aplicagdo desta lei correrdo por conta do orcamento da Prefeitura Municipal
de Afranio-PE.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrdrio”.

Ainda importante salientar que o Projeto de Lei apresentado se destaca ao propor medidas
que visam valorizar os servidores publicos municipais e os profissionais de educagao.

Ao incluir a revisio anual da remuneracdo, a iniciativa reflete o reconhecimento da
qualidade do ensino oferecido a populagao.
A

importancia desses profissionais parg
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Fssas medidas ndo apenas atendem as demandas por melhores condi¢des salariais, mas
também promovem um ambiente de trabalho mais motivador e estimulante para os
educadores, contribuindo para a eficiéncia e a exceléncia dos servicos educacionais prestados
pelo Municipio de Afranio.

Além disso, ao fortalecer o sistema publico de ensino por meio da valorizagdo dos
profissionais de educacdo, o Projeto também beneficia diretamente os alunos,
proporcionando um ambiente escolar mais estimulante, acolhedor e propicio ao aprendizado.

A valorizacdo dos profissionais de educacao reflete-se em uma educacdo de maior qualidade,
mais inclusiva e equitativa, capaz de promover o pleno desenvolvimento dos estudantes e
prepara-los para os desafios que surgem em uma sociedade em constante transformagao.

Dessa forma, o Projeto ndo apenas fortalece o sistema publico de ensino, mas também
contribui para a formagao de cidadaos mais criticos, auténomos e conscientes de seu papel na
sociedade.

Por outro lado, sob o aspecto orcamentario-financeiro, registre-se que a Propositura
encontra-se instruida com a estimativa de impacto or¢amentario-financeiro para despesas
com pessoal, estando, ainda, condizente com os referendos legais de conduta fiscal.

II - Consideracdes Finais

Estdo obedecidos os requisitos constitucionais relativos a Competéncia do Poder
Executivo Municipal e a iniciativa do mesmo.

A técnica legislativa e a redagcdo empregada estdo adequadas conformando-se
perfeitamente as normas que regulamentam a espécie.

Quanto a juridicidade, nada a opor.

Il - Voto do Relator

Por essas razodes, o Relator o Presidente Josival Justino da Silva da parecer
FAVORAVEL ao Projeto de Lei n? 0032025, no sentido da constitucionalidade,
juridicidade e técnica legislativa do referido ao Projeto.

IV - Encaminhamento do Parecer

Diante do exposto, o Relator conclui que ha viabilidade ao Projetoe de Lei n®003/2025, que
DISPOE SOBRE REAJUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
AFRANIO-PE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, estando apto a discussdo e deliberacio
plenarias.

E o voto. ’_ (\i ﬁu J/ /

Sala das Comissoes, 24 de mar¢o de 2025.
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(™) a favor, pelas conclusdes do parecer
() contra, pela reprovacao do parecer

. 7
Vereador Osvaldo Cavalcanti Rodrigues
Vice-Presidente
(>9 a favor, pelas conclusdes do parecer
( ) contra, pela reprovagao do parecer

COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA, OBRAS E ORCAMENTO
PARECER N2004/2025
MATERIA: PROJETO DE LEI MUNICIPAL N© 004/2025

AUTOR DA MATERIA: EXECUTIVO

EMENTA: “Dispde sobre a criagdo e transformagdo de cargos de provimento em comissao
e fungoes gratificadas e o padrdo das escolas municipais dos cargos de gestor escolar,
gestor escolar adjunto, coordenador peddgogico escolar, e criagdo dos cargos de
secretdrio escolar, psicopedagogo escolar,psicologa escolar,educador de patio para
educacao integral e educador de apoio escolar de creche (educag¢ao infantil - 0 a 3
anos) do Municipio de Afranio-PE, e dd outras providéncias”.

Relatério

O Poder Executive Municipal no uso das suas atribui¢des em conformidade com a Lei
Organica do Municipio encaminhou a esta Casa Legislativa,em21 de margo de 2025, o Projeto
de Lei n? 0042025, que “Dispde sobre a criagdo e transformacgdo de cargos de provimento
em comissdo e fungées gratificadas e o padrdo das escolas municipais dos cargos de
gestor escolar, gestor escolar adjunto, coordenador peddgogico escolar, e criagdo dos
cargos de secretdrio escolar, psicopedagogo escolar,psicologa escolar,educador de patio
para educacao integral e educador de apoio escolar de creche (educagao infantil-0 a3
anos) do Municipio de Afranio-PE, e dd outras providéncias”.

Os autos em 24 de marco de 2025 foram remetidos a Comissdo de Justica, Obras e Orcamento
para apreciacao.

Ndo houve apresentagao de emendas ao Projeto.
Trata-se de proposicao sujeita a apreciagao do Plenario.

A proposicao foi encaminhada em regime de URGENTE URGENTISSIMA. .
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I - Consideragoes Iniciais e discussao

Conforme determina o Regimento Interno da Camara de Vereadores de Afranio, cumpre a

essa Comissao se pronunciar acerca da constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa
do Projeto de Lei n® 004/2025.

O Projeto de Lei submete a apreciacao e deliberacio de Proposta nos seguintes
termos:“Dispée sobre a criagdo e transformagdo de cargos de provimento em comissdo e
fungées gratificadas e o padrdo das escolas municipais dos cargos de gestor escolar,
gestor escolar adjunto, coordenador peddgogico escolar, e criagdo dos cargos de
secretdrio escolar, psicopedagogo escolar,psicologa escolar,educador de patio para
educacdo integral e educador de apoio escolar de creche (educagdo infantil - 0 a 3
anos) do Municipio de Afrdnio-PE, e da outras providéncias”,

Com efeito, a Educacdo Basica, ¢ formada por trés grandes ciclos formativos: Educacgao
Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, de acordo com a LDB, cada um deles apresenta
estrutura, caracteristicas, metodologias e, conseqiientemente, desafios proprios.

Partindo desta premissa, a “a criagdo e transformagdo de cargos de provimento em
comissdo e fungdes gratificadas e o padrado das escolas municipais dos cargos de gestor
escolar, gestor escolar adjunto, coordenador peddgogico escolar, e criagdo dos cargos de
secretdrio escolar, psicopedagogo escolar,psicéloga escolar,educador de patio para
educagdo integral e educador de apoio escolar de creche (educac¢ao infantil - 0 a 3
anos) do Municipio de Afrdanio-PE”, tem o intuito de atender demandas especifica contidas e
orientadas nas diretrizes que regulamentam as politicas publicas que asseguram uma gestao
democratica e educagdo de qualidade, e atenda os direitos de aprendizagem de todos os
alunos.

Registra-se, ainda, que as atribui¢des de cada um dos cargos elencados no Projeto de Lei em
analise, foram devidamente incluidas na Proposta. Nesse sentido, a titulo de exemplo,
indicamos o cargo de “Secretario Escolar”:

Art. 13 - Sdo atribuigdes do secretdrio escolar:

I - Acompanhar o processo de matricula de alunos e pela organizagdo e atualizagdo da
documentagdo escolar.

Il - Manter de registros académicos, incluindo langcamento de notas, frequéncia e
atualizacdo de boletins;

Il - Facilitar a comunicagdo entre alunos, pais, professores e administracdo, atuando
como ponto de contato para informacdes escolares;

IV - Organizar e arquivar os documentos, como histéricos escolares, certificados e
outros registros importantes;

V - Colaborar com a administracdo escolar para o bom funcionamento da instituicdo,
auxiliando em tarefas administrativas diversas;

VI - Monitorar a frequéncia dfs alunos e auxilio na aplicagdo de politicas relacionadas

a frequéncia escolar; p v;} s oy W
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VII - Emitir declaragées, certificados e outros documentos oficiais conforme necessdrio;

VIII - Prestar atendimento presencial e telefénico, esclarecendo diuvidas e fornecendo
informagdes aos pais, alunos e visitantes;

IX - Participar na organizacdo de eventos escolares e reunides, oferecendo suporte
logistico e administrativo;

X - Manter os sistemas informatizados, garantindo a precisao e atualizagdo de dados
relacionados aos alunos e a escola.

Por fim, sob o aspecto or¢camentario-financeiro, registre-se que a Propositura encontra-se
instruida com a estimativa de impacto or¢amentdrio-financeiro para despesas com pessoal,
estando, ainda, condizente com os referendos legais de conduta fiscal.

Il - Consideracoes Finais

Estio obedecidos os requisitos constitucionais relativos a Competéncia do Poder
Executivo Municipal e a iniciativa do mesmao.

A técnica legislativa e a redacao empregada estdo adequadas conformando-se
perfeitamente as normas que regulamentam a espécie.

Quanto a juridicidade, nada a opor.
111 - Voto do Relator

Por essas razoes, o Relator Presidente Josival Justino da Silva, d& parecer
FAVORAVEL ao Projeto de Lei n? 0042025, no sentido da constitucionalidade,
juridicidade e técnica legislativa do referido ao Projeto.

IV - Encaminhamento do Parecer

Diante do exposto, o Relator conclui que ha viabilidade ao Projeto de Lei
n?004/2025que“Dispde sobre a criagdo e transformagdo de cargos de provimento em
comissdo e fungées gratificadas e o padrdo das escolas municipais dos cargos de gestor
escolar, gestor escolar adjunto, coordenador peddgogico escolar, e criagdo dos cargos de
secretdrio escolar, psicopedagogo escolar,psicologa escolar,educador de patio para
educacdo integral e educador de apoio escolar de creche (educac¢do infantil - 0 a 3
anos) do Municipio de Afranio-PE, e da outras providéncias”estando apto a discussado e
deliberacao plenarias.

E o voto. .
Sala das OmISSOES, 24 de margo de 2025.
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Relator res:ﬁ fé'ﬁs a} Justino da Silva

(4 a favor, pelas conclusoes do parecer
( ) contra, pela reprovagdo do parecer
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Vereador Osvaldo Ca/ nti Rodrigues

Vice-Presidente
(> a favor, pelas conclusdes do parecer
() contra, pela reprovacdo do parecer

Apos consignacao na integra do PARECER N° 003/2025 da Comissao de
Justica, Obras e Orcamento desta Casa Legislativa, que da parecer
favoravel ao Projeto de Lei n° 003/2025 do Executivo Municipal, que,
“DISPOE SOBRE A CORRECAO DAS FAIXAS SALARIAIS E A REVISAO GERAL ANUAL DO
VENCIMENTO DOS INTEGRANTES DAS CARREIRAS DE MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE
AFRANIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” e do PARECER 004/2025, da
Comissao de Justica, Obras e Orcamento desta Casa, que da parecer
favoravel ao Projeto de Lei n° 004/2025 do Executivo, que ““DISPOE
SOBRE A CRIACAO E TRANSFORMACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS E O PADRAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DOS CARGS DE
GESTOR ESCOLAR, GESTAOR ESCOLAR ADJUNTO, COORDENADOR PEDAGOGICO
ESCOLAR, E CRIACAO DOS CARGOS DE SECRETARIO ESCOLAR, PSICOPEDAGOGO
ESCOLAR, PSICOLOGA ESCOLAR, EDUCADOR DE PATIO PARA EDUCACAO INTEGRAL E
EDUCADOR DE APOIO ESCOLAR DE CRECHE(EDUCACAO INFANTIL - 0 A 3 ANOS) DO
MUNICIPIO DE AFRANIO-PE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, foram postos em
votacao, sendo APROVADOS por unanimidade dos presentes. Nao
havendo mais nada a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada a
reunidao, autorizando a lavratura da presente ata, que depois de lida e
achada sera assinada pelos membros presentes da comissao.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Afranio/PE, em 24 de marco de
2025.
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Vice-Presidente: Osvaldo Cavalcanti Rbdrigues




